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MEZUNIYET TORENI KOMISYONU
USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci, Cukurova Universitesi Hemsirelik Boliimii
Ogrencilerinin mezuniyet torenini planlamak ve gerceklestirmek amaciyla kurulan Mezuniyet
Toreni Komisyonu’nin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslarin, Cukurova Universitesi Hemsirelik Boliimii Mezuniyet Téreni
Komisyonu ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Mezuniyet
Téreni Komisyonu ¢alisma Ilkelerinde yer alan tanimlar1 ifade eder.

Universite: Cukurova Universitesi’ni,

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,

Boliim: Hemsirelik Boliimii’nii,

Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliimii Anabilim Dal1 baskanlarindan olusan kurulu,
Komisyon: Mezuniyet Téreni Komisyonu,

Komisyon Baskani: Mezuniyet Téreni Komisyon Bagkani’ni,

Uyeler: Mezuniyet Téreni Komisyonu Uyelerini,

Raportor: Mezuniyet Téreni Komisyonu Sekreterini,

Mezun: Hemsirelik boliimii mezununu,

Toren: Mezuniyet torenini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Madde 5- Komisyon olusumu asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon Uyeleri Hemsirelik Boliim Baskanhig: tarafindan belirlenir. Béliim kurulu
tarafindan onaylanir.

(2) Komisyon iiyelerinin gérev siiresi 3 yildir. Uyeler bir sonraki donem igin hemsirelik boliim
kurulu karari ile boliim baskanlig1 tarafindan yeniden gorevlendirilebilir.



(3) Komisyon baskan, raportor ve iiyelerden (hemsirelik boliimii 6gretim elemanlart ve 3. ve
4.sinif 6grenci temsilcileri) olusur. Komisyon baskan1 Hemsirelik Boliim Baskanligi tarafindan
belirlenir.

(4) Bolimiin tim ogretim elemanlari1 Hemsirelik Bolim Bagkanligi tarafindan gerekli
durumlarda goérevlendirilebilir.

(5) Mezun olan 6grenci temsilcileri yerine alt siniflardan 6grenci gorevlendirilir.

(6) Komisyonla ilgili bilgiler Hemsirelik Boliimiiniin web sayfasinda ilan edilir.

Komisyon Cahsma Tlkeleri

Madde 6- Komisyonun ¢aligma ilkeleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev tanimlarini
yaparak gorev dagilimlarini gergeklestirir.

(2) Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde konu bir sonraki
toplantida yeniden gorisiiliir. Yine esitlik halinde Bagkanin oyu iki oy sayilir. Raportoriin
bulunmadig: toplantilarda raportorlitk gorevi iiyelerden biri tarafindan yiiriitiiliir.

(3) Komisyon bahar yariyilinda en az 3 kez toplanir. Komisyon toplantilarini belirledigi
giinlerde yapar. Komisyon baskan1 gerekli gordiigii takdirde 6nceden ¢agr1 yaparak komisyonu
toplantiya ¢agirabilir.

(4) Toplant1 giindem maddeleri toplanti dncesinde baskan ve komisyon tiyelerinin 6nerileri
dogrultusunda belirlenir. Toplant1 giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplant1 6ncesinde
raportdr araciligiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 giindemine, toplanti sirasinda iiyelerin
teklifi izerine komisyon karariyla giindem eklenebilir.

(5) Komisyonun malzeme ve idari personel destek hizmetleri Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekanlig1 tarafindan saglanir.

(6) Uyeler yer aldign komisyonda konuyla ilgili gériis ve onerileri iletme, alanlar ile ilgili
komisyon giindemine goriis verme ve alinan kararlarin komisyon iiyelerine iletilmesinden
sorumludur.

(7) Mazeret bildirmeksizin bir donemdeki en az iki komisyon toplantisina katilmayan iiye
Hemsirelik Boliim Baskanligi’na bildirilir.

(8) Komisyon, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii mezuniyet toreni siiregleri ile
ilgili i¢ ve dis koordinasyon saglamak iizere, gereksinim dogrultusunda Hemsirelik Boliim
Bagkanligi basta olmak iizere i¢ paydas (anabilim dali baskanliklari, dgretim elemanlari,
ogrenciler) ve dis paydaslarin (iiniversite yonetimi ya da ilgili kisi ve kurum) goriis ve
Onerilerini alir.

(9) Gelen geribildirimler dogrultusunda yapilan ¢alismalar ve faaliyet planlari yeniden
incelenir, degerlendirilir ve son sekli verilerek her yariyil sonunda Boliim Bagkanligi’na iletilir.
(10) Komisyon Boliim Bagkanima karst sorumludur. Komisyon ¢aligmalari; komisyonun
kurulus amaci, kapsam ve faaliyetleri, Bolim Bagkanligi tarafindan Komisyon Dosyasi
iizerinden izlenir.

(11) Komisyon, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekg¢esi ve kullanim alanlarini yazili
olarak belirtmek kaydiyla Fakiilte Y onetiminden 6denek talep edebilirler.



Madde 7- Gorevler
Komisyonun gorevleri;

(1) Mezuniyet torenini planlar ve organizasyonun sorunsuz bir sekilde gerceklestirilmesini
saglar.

(2) Mezuniyet toreni programini hazirlar ve térenin akisini belirler.

(3) Torene katilacak 6grencilerin bilgilendirir ve yonlendirilmesini gerceklestirir.

(4) Toren alaninin dekorasyonu, misafirlerin agirlanmasi ve téren sirasindaki giivenligi saglar.

(5) Toren sonrasinda geri bildirim alir ve gerekli iyilestirmeler yapar.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 8- Komisyon Baskant;

(1) Komisyon temsil eder ve komisyon ¢aligmalarini yonetir.

(2) Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglar.

(3) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglar.
(4) Komisyon toplanti ¢agrilarini yapar, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya
cagirir.

(5) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon
karariyla Hemsirelik Boliim bagkanina bildirir.

(7) Her egitim — dgretim doneminin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlar ve boliime
sunar.

(8) Mezuniyet toreni program taslagini olusturur ve bu taslagi Dekanliga sunar.

(9) Program onaylandiktan sonra komite iiyeleri arasinda gorev paylasimi yapar (téren
salonunun hazirlanmasi, davetiyelerin hazirlanmasi, provanin yapilmasi vb.).

(10) Mezuniyet toreniyle ilgili olarak akademik personel ve dgrenciler ile iletisim kurar.

(11) Toren programi onaylandiktan sonra duyuru yapar ve davetiyeleri gonderir.

(12) Mezuniyet toreninin planlanan program dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

Raportoriin Gorevleri

Madde 9- Raportoriin gorevleri;

(1) Komisyon toplant: tutanaklarini tutmak, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasini
ve Komisyon Dosyasinda olusturulmasini saglamak, gorev siiresi bitiminde goérevlendirilen
yeni raportdre komisyon ile ilgili biitlin kayitlar1 eksiksiz olarak iletmek.

(2) Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢alismalarini aksatmayacak sekilde belirlenmesi
ve komisyon iiyelerine bildirilmesi, giindem, bilgi ve belgelerin komisyon tiyelerine iletilmesini

saglamak.



(3) Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon baskani
ile iletisim kurularak toplant1 i¢in uygun giinii belirlemek.

(4) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasi, konu ile ilgili
bilgi ve belgeleri saglamak.

(5) Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorliik gérevi baskanin onerisi ile tiyelerden biri
tarafindan yiiritiilir.

Madde 10- Toplant1 Tutanaklarinda olmas1 gereken bilgiler: komisyon adi, toplantt numaras,
toplanti tarihi, saati ve yeri, toplantiya katilanlar, toplant1 giindemi ve kararlarini igerir.
Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 11- Komisyon iiyeleri;

(1) Komisyon bagkani tarafindan verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirir.

(2) Komisyon raporlarinin diizenlenmesinde gorev alir.

(3) Komisyonla ilgili alinacak kararlarda aktif gorev alir.

(4) Belirlenen giindem maddesine gore 6n hazirlik yapar ve goriis bildirir.

UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler
Madde 12
(1) Bu usul ve esaslar, Hemsirelik Bolim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige
girer.
(2) Bu komisyonun c¢alisma usul ve esaslarinda hiikmii bulunmayan konularda hemsirelik
boliim kurulu kararlarina gore islem yapilir.

(3) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagkani yiiriitiir.



