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CUKUROVA UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERIi FAKULTESI HEMSIRELiK BOLUMU
TANITIM VE ORYANTASYON KOMISYONU
USUL VE ESASLAR

BIiRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci, Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Boliimiiniin sayginligini, tanimirligint ve tercih edilebilirligini arttirmaya yonelik
faaliyetleri gerceklestirmek, boliimiimiiz 6grencilerinin kariyer planlamasi ve gelisimlerine
destek olmak amaciyla kurulan Tanitim ve Oryantasyon Komisyonunun isleyisi ve yonetimine
iligkin gorev, yetki ve sorumluluklarina yonelik esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar, Cukurova Universitesi Saghik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Tanitim ve Oryantasyon Komisyonu ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu calisma usul ve esaslari; Cukurova Universitesi Ogrenci Uyum (Oryantasyon)
Programlarmnin Planlanmasi ve Yiiriitiilmesine dair Uygulama ilkelerine gore hazirlanmstir.

Tammlar

Madde 4- Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Tanitim ve
Oryantasyon Komisyonu calisma Ilkelerinde yer alan tanimlari ifade eder.

Universite: Cukurova Universitesi’ni,

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,

Boliim: Hemsirelik Boliimii’nii,

Boliim Baskanhgi: Hemsirelik Boliim Baskanligi’ni

Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliimii Anabilim Dal1 baskanlarindan olusan kurulu,
Komisyon: Cukurova Universitesi Tanitim ve Oryantasyon Komisyonu

Komisyon Bagskami: Cukurova Universitesi Tanitim ve Oryantasyon Komisyonu Baskani’ni,
Uyeler: Tanitim ve Oryantasyon Komisyonu Uyelerini,

Raportor: Tanitim ve Oryantasyon Komisyonu Sekreterini ifade eder.



IKINCi BOLUM

Komisyonun Olusumu, Calisma ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Madde 5- Komisyon olusumu asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon Uyeleri Hemsirelik Bolim Baskanligi tarafindan belirlenir. Bolim kurulu
tarafindan onaylanir.

(2) Komisyon iiyelerinin gérev siiresi 3 yildir. Uyeler bir sonraki donem igin hemsirelik boliim
kurulu karari ile bolim baskanlig1 tarafindan yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon baskan, raportér ve iiyelerden olusur. Komisyon bagkani Hemsirelik Boliim
Baskanligi tarafindan belirlenir.

(4) Komisyonla ilgili bilgiler Hemsirelik Boliimiiniin web sayfasinda ilan edilir.

Komisyon Cahsma Ilkeleri

Madde 6- Komisyonun ¢alisma ilkeleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve iiyelerin gorev tanimlarini
yaparak gorev dagilimlarimi gergeklestirir.

(2) Komisyon kararlar1 katilimcilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde konu bir sonraki
toplantida yeniden goriisiiliir. Yine esitlik halinde Baskanin oyu iki oy sayilir. Raportdriin
bulunmadig: toplantilarda raportorlitk gorevi iiyelerden biri tarafindan yiiriitiiliir.

(3) Komisyon her yariyilda en az 2 kez olmak iizere yilda en az 4 kez toplanir. Komisyon
toplantilarin1 belirledigi giinlerde yapar. Komisyon bagkani gerekli gordiigii takdirde 6nceden
cagr1 yaparak komisyonu toplantiya cagirabilir.

(4) Toplant1 giindem maddeleri toplanti dncesinde baskan ve komisyon tiyelerinin 6nerileri
dogrultusunda belirlenir. Toplant1 giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplant1 dncesinde
raportor araciligiyla yazili olarak bildirilir. Toplant1 glindemine, toplanti sirasinda tyelerin
teklifi iizerine komisyon karariyla giindem eklenebilir.

(5) Mazeret bildirmeksizin bir donemdeki en az iki komisyon toplantisina katilmayan iiye
Hemsirelik Boliim Bagkanligi'na bildirilir.

(6) Uyeler ilgili bulundugu komisyonun goriis ve dnerilerini iletme, alanlar ile ilgili komisyonu
giindemine goriis verme ve alinan kararlarin komisyon tiyelerine iletilmesinden sorumludur.
(7) Komisyon, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Egitim-Ogretim siiregleri ile ilgili
ic ve dis koordinasyon saglamak flizere, gereksinim dogrultusunda Hemsirelik Bolim
Bagkanligi basta olmak iizere i¢ paydas (anabilim dali baskanliklari, dgretim elemanlari,
ogrenciler) ve dis paydaslarin (iiniversite yonetimi ya da ilgili kisi, kurum ve komisyonlar)
gOriis ve Onerilerini alir.

(8) Gelen geribildirimler dogrultusunda yapilan c¢alismalar ve faaliyet planlari yeniden
incelenir, degerlendirilir ve son sekli verilerek her yariyil sonunda Boliim Baskanligi’na iletilir.
(9) Komisyon Boliim Bagskanina kargi sorumludurlar. Komisyon ¢alismalari; komisyonun
kurulus amaci, kapsam ve faaliyetleri, Bolim ve Fakiilte YOnetimi tarafindan Komisyon
Dosyasi iizerinden izlenir.

(10) Komisyon, faaliyetleri i¢in harcama gerektiginde, gerekgesi ve kullanim alanlarini yazili
olarak belirtmek kaydiyla Fakiilte Yonetiminden 6denek talep edebilirler.

(11) Komisyon, hemsirelik boliim baskanlig1 biinyesinde faaliyet gosteren diger komisyonlarla
is birligi icinde calisir.



Komisyonun Gorevleri
Madde 7- Komisyonun gorevleri asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii’niin aday
ogrencilere tanitimini saglar,

(2) Farkli ortaggretim kurumlarindan gelen fakiilte ziyaret ve tanitim taleplerini karsilar, bu
okullarin 6grencilerine ve egitimcilerine yonelik tanitim programi diizenler,

(3) Tanitim faaliyetlerinde gorev alacak 6gretim tiyesi/elemanlarini planlar,

(4) Oryantasyon haftasinda Hemsirelik boliimii 6grencilerine tanitim ve oryantasyon
programini planlar,
- Oryantasyon haftasinda hemsirelik boliimii tanitim1 ve oryantasyon programini tarih
ve saatini belirler ve web sayfasinda ilgili duyurularin yapilmasini saglar,
- Oryantasyon haftasinda hemsirelik boliimiine yeni baglayan 6grencilere ulasilmasi ve
oryantasyon programi hakkinda bilgi verilmesini saglar,
- Hemgsirelik boliimii tanitim ve oryantasyon programi sonunda &grencilerden
geribildirim alir,

(5) Hemsirelik boliimii oryantasyon programinin her yil revize edilmesini ve web
sayfasinda paylasilmasini saglar,

(6) Talep dogrultusunda iiniversite ya da YOK tarafindan organize edilen hemsirelik
boliimii tanitim programlarina katilir.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 8- Komisyon Bagkant;

(1) Komisyonu temsil eder ve komisyon c¢alismalarini yonetir.

(2) Komisyonun ¢aligma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglar.

(3) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglar.
(4) Komisyon toplanti cagrilarini yapar, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya
cagirir.

(5) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazisma vb. konular1 komisyon
karartyla Boliim baskanina bildirir.

(7) Her egitim — 6gretim doneminin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlar ve bolim

bagkanligina iletir.

Raportoriin Gorevleri

Madde 9- Raportor;



(1) Komisyon toplanti tutanaklarini tutar, tutanaklarin tiyelere imzalattirilarak saklanmasini ve
Komisyon Dosyasinda olusturulmasini saglar, gorev siiresi bitiminde goérevlendirilen yeni
raportdre komisyon ile ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletir.

(2) Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢alismalarin1 aksatmayacak sekilde belirlenmesi
ve komisyon iiyelerine bildirilmesi, glindem, bilgi ve belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini
saglar.

(3) Komisyonun 6nceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon baskani
ile iletisim kurularak toplant1 i¢in uygun giinii belirler.

(4) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlar, konu ile ilgili bilgi
ve belgeleri saglar.

(5) Raportoriin bulunmadigi toplantilarda raportorliikk gérevi baskanin onerisi ile tiyelerden biri
tarafindan yiiritiiliir.

Madde 10- Toplant1 Tutanaklarinda olmasi gereken bilgiler: komisyon adi, toplanti numarast,
toplant1 tarihi, saati ve yeri, toplantiya katilanlar, toplant1 glindemi ve kararlarini igermektedir.
Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 11- Komisyon iiyeleri;

(1) Komisyon bagkani tarafindan verilen gérev ve sorumluluklari yerine getirir.

(2) Komisyon raporlarinin diizenlenmesinde gorev alir.

(3) Komisyonla ilgili alinacak kararlarda aktif gorev alir.

(4) Belirlenen giindem maddesine gore 6n hazirlik yapar ve goriis bildirir.

BOLUM 3
Son Hiikiimler
Madde 12
(1) Bu usul ve esaslar, Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra yiirirliige
girer.
(2) Bu komisyonun calisma usul ve esaslarinda hiikkmii bulunmayan konularda hemsirelik
boliim kurulu kararlarina gore islem yapilir.

(3) Bu usul ve esaslart hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagkani yiirtitiir.



