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CUKUROVA UNIVERSITESI
SAGLIK BIiLIMLERi FAKULTESI HEMSIRELiK BOLUMU
OGRETIM UYESIi GOREV UZATMA VE ATAMA DEGERLENDIiRME
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USUL VE ESASLAR
BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

Madde 1- Bu Usul ve Esaslarm amaci, Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Hemsirelik Béliimiinde gorev yapan Doktor Ogretim Uyesi kadrosundaki 6gretim
elemanlarinin yeniden atama ve gorev sliresi uzatma islemlerinin akademik ve etik
Olciitlere dayali olarak degerlendirilmesini saglamak {izere olusturulan komisyonun
calisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Usul ve Esaslar, Hemgirelik Béliimiinde gérev yapan Doktor Ogretim
Uyelerinin dort yil siireli gorevlerinin sona ermesinden énce yapilacak olan yeniden
atama ve gorev sliresi uzatma iglemlerine iliskin diizenlemeleri kapsar.

Dayanak
Madde 3- Bu Usul ve Esaslar Cukurova Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Olgiitlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

Madde 4- Bu Usul ve Esaslarda gegen:

- Universite: Cukurova Universitesi’ni,

- Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’ni,

- Boliim: Hemsirelik Bolimii’ndi,

- Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliimiinde gorev yapan 6gretim iiyelerinden olusan
kurulu,

- Komisyon: Ogretim Uyesi Gorev Uzatma ve Atama Degerlendirme Komisyonu’nu,
- Komisyon Baskani: Komisyonu yoneten kisiyi,

- Uyeler: Komisyon iiyelerini ifade eder.



IKINCI BOLUM

Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Madde 5-

1. Komisyon, Hemsirelik Boliim Bagkaninin 6nerisi ve Boliim Kurulu karar ile
olusturulur.

2. Komisyon, biri baskan olmak iizere en az ii¢ dgretim {iyesinden olugur. Uyeler tercihen
dogent veya profesor unvanina sahip olmalidir.

3. Komisyon iiyeleri ayn1 boliimden veya yakin disiplinlerden olabilir.

4. Komisyon lyelerinin gorev stiresi 2 yildir. Gerektiginde tekrar gorevlendirilebilir.
5. Komisyon tiyeleri degerlendirdikleri adaylarla ¢ikar ¢atismasi icinde olamaz.

Komisyonun Calisma flkeleri

Madde 6-

1. Komisyon ilk toplantisinda gorev dagilimini yapar ve ¢alisma takvimini belirler.
2. Toplantilar oy ¢oklugu ile karar alir, esitlik durumunda Komisyon Baskani’nin oyu iki
oy sayilir.

3. Komisyon, bagvuru oldugunda toplanir.

4. Degerlendirme toplantis1 6ncesinde adaylarin dosyalar tiim tiyelere iletilir.

5. Komisyon calismalari gizlilik esasina dayanir.

6. Komisyon, i¢ ve dis paydaslardan gelen geri bildirimleri dikkate alarak stirekli
tyilestirme yapabilir.

7. Komisyon ¢alismalarindan Hemsirelik Boliim Baskanligi sorumludur.

Gorevler

Madde 7-

1. Yeniden atama basvurusunda bulunan doktor 6gretim iiyelerinin akademik
performanslarini degerlendirmek.

2. Degerlendirmede, basvuru tarihinde yiiriirliikte olan Cukurova Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerinin Doktor Ogretim Uyesi yeniden atama
maddesi esas alinir.

3. Adayin ilk atama 6lgtitlerini, 6nceki atanmadan sonraki akademik faaliyetlerle yeniden
saglayip saglamadigini tespit etmek.

4. Gerekli hallerde adayla goriisme yaparak ek bilgi talep etmek.

5. Degerlendirme sonucunu yazili ve gerekgeli raporla Fakiilte Yonetim Kurulu’na
iletmek.

Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 8-

1. Komisyonu temsil eder, toplant1 ¢cagrilarini yapar, komisyonu ydnetir.
2. Komisyon kararlarin1 Hemsirelik Boliim Bagkanligi’na iletir.

3. Donem sonunda komisyon faaliyet raporunu hazirlar ve sunar.



Raportoriin Gorevleri

Madde 9-

1. Toplant1 tutanaklarini hazirlar, imzalatir ve dosyada arsivler.
2. Komisyon liyelerine giindem ve bilgi-belgeleri ulastirir.

3. Komisyon adina yazilacak yazilar1 hazirlar.

4. Gerekli hallerde raportorliik goérevini bir iiye tistlenebilir.

Komisyon Uyelerinin Gorevleri

Madde 10-

1. Komisyon giindemine katk1 sunar, dosyalar1 inceler, karar stirecine katilir.
2. Komisyon raporlarinin hazirlanmasina katkida bulunur.

3. Ilgili gdrevleri eksiksiz yerine getirir.

UCUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yiiriirlik

Madde 11- Bu Usul ve Esaslar, Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra
yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 12- Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagskani yiiriitiir.



