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Amacg

Madde 1- Bu usul ve esaslarin amaci, Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
hemgirelik bolimii 6grencilerine burs vermek iizere basvuran kurumlarin/ kigilerin lisans
diizeyinde 6grenim goren, basarili ve maddi durumu ya da imkanlari yetersiz olan 6grencileri
belirleme siirecindeki ¢aligmalarini siirdiirmek, kurumlarin/ kisilerin belirledigi tarih ve saatte
bursiyer 6grencilerin se¢imi ile ilgili toplantilara iiye olarak katilmak, tiniversitemizin ayni grup
ogrenciler i¢in saglamis oldugu yemek bursu konusunda 6grencilere rehberlik etmek, burs alan
ogrencilerin yer aldig1 tutanagin Hemgirelik Boliim Baskanligi ve Universitenin Ogrenci Isleri
Burs Birimine bildirmek, tiim burs alan 6grencilerin basar1 durumlarini izlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu usul ve esaslar, Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii Burs Komisyonu ile ilgili diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu usul ve esaslar, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun 46 ve 47. maddeleri ile
Yiiksekogretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi ile Cukurova Universitesi Burs ve Sosyal Yardimlar Yénergesine dayanarak
hazirlanmistir.

Tammlar

Madde 4- Cukurova Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Burs
Komisyonu ¢aligma ilkelerinde yer alan tanimlari ifade eder.

Universite: Cukurova Universitesi’ni,

Fakiilte: Saglik Bilimleri Fakiiltesi’'ni,

Boliim: Hemgirelik Boliimii'ndi,

Boliim Baskanhgi: Hemsirelik Boliim Bagkanligi’m

Boliim Kurulu: Hemsirelik Boliimii Anabilim Dali1 bagkanlarindan olusan boliim kurulu’nu,
Komisyon: Burs Komisyonu’nu,

Komisyon Baskani: Burs Komisyonu Baskani’ni,

Uyeler: Burs Komisyonu Uyelerini,

Raportor: Burs Komisyonu Sekreterini ifade eder.

IKINCI BOLUM



Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun Olusumu

Madde 5- Komisyon olusumu asagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon Uyeleri Hemsirelik Boliim Baskanligi tarafindan belirlenir. Béliim kurulu
tarafindan onaylanir.

(2) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Uyeler bir sonraki donem i¢in hemsirelik bdliim
kurulu karari ile bolim baskanlig tarafindan yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon baskan, raportér ve iiyelerden olusur. Komisyon baskani Hemsirelik Bolim
Baskanligi tarafindan belirlenir.

(4) Komisyonla ilgili bilgiler Hemsirelik Boliimiiniin web sayfasinda ilan edilir.

Komisyon Cahsma Ilkeleri

Madde 6- Komisyonun ¢alisma ilkeleri agagidaki sekilde belirlenmistir.

(1) Komisyon ilk toplantisinda ¢alisma usul ve esaslarini belirler ve tiyelerin gérev tanimlarini
yaparak gorev dagilimlarimi gergeklestirir.

(2) Komisyon kararlar1 katilimeilarin oy ¢oklugu ile alinir, esitlik halinde konu bir sonraki
toplantida yeniden goriisiiliir. Yine esitlik halinde Baskanin oyu iki oy sayilir. Raportdriin
bulunmadig: toplantilarda raportdrliik gorevi liyelerden biri tarafindan yiiriitiiliir.

(3) Komisyon burs verecek kurumlarin/ kisilerin belirledigi tarih ve saatte toplanir. Komisyon
baskan1 gerekli gordiigii takdirde dnceden ¢agri yaparak komisyonu toplantiya ¢agirabilir.

(4) Toplant1 giindem maddeleri toplanti 6ncesinde bagkan ve komisyon tiiyelerinin Onerileri
dogrultusunda belirlenir. Toplant1 giindemi ve takvimi komisyon iiyelerine toplant1 dncesinde
raportor aracilifiyla yazili olarak bildirilir. Toplanti giindemine, toplanti sirasinda iiyelerin
teklifi iizerine komisyon karariyla giindem eklenebilir.

(5) Komisyonun malzeme ve idari personel destek hizmetleri Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekanlig tarafindan saglanir.

(6) Uyeler yer aldig1 komisyonda konuyla ilgili goriis ve Onerileri iletme, alanlar1 ile ilgili
komisyon glindemine goriis verme ve alinan kararlarin komisyon iiyelerine iletilmesinden
sorumludur.

(7) Komisyon, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Béliimii Egitim-Ogretim siirecleri ile ilgili
i¢c ve dis koordinasyon saglamak iizere, gereksinim dogrultusunda Hemsirelik Bolim
Baskanlig1 basta olmak tizere ilgili kisi/kurum/komisyon vs. goriis ve Onerilerini alir.

(8) Gelen geribildirimler dogrultusunda yapilan calismalar ve faaliyet planlar1 yeniden
incelenir, degerlendirilir ve son sekli verilerek her yariyil sonunda Boliim Bagkanligi’na iletilir.
(9) Komisyon Boliim Bagkanina kars1 sorumludur. Komisyon ¢alismalari; komisyonun kurulus
amaci, kapsam ve faaliyetleri, Boliim Baskanligi tarafindan Komisyon Dosyasi lizerinden
izlenir.

(10) Oryantasyon haftasinda 6grencilere burslarla ilgili bilgi verilir.



Komisyonun Gorevleri
Madde 7- Komisyonun gorevleri,

(1) Burs ilgili duyuruyu 6grencilere vaktinde ulastirir, bagvurmalarini saglar.

(2) Kisi ve kuruluslarca verilecek burslar takip eder, ihtiyag sahibi 6grencilere duyurur ve
ogrencileri burs bagvurusu i¢in yonlendirir.

(3) Gereksinim dogrultusunda Boliim Baskanligi ve 6gretim elemanlarindan ihtiya¢ sahibi
ogrenciyi belirleme konusunda goriis ve oneri alir.
(4) Burs hizmetlerinden yararlanacak 6grencilere ilgili gerekli yonlendirmeleri yapar.

(5) Egitim Ogretim y1linin sonunda “Yillik Faaliyet Raporu’nu hazirlar ve Boliim
Baskanligina sunar.
Komisyon Baskaninin Gorevleri

Madde 8— Komisyon Baskani;

(1) Komisyonu temsil eder ve komisyon ¢aligmalarini yonetir.

(2) Komisyonun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlenmesini saglar.

(3) Komisyonun belirlenen amag ve faaliyet kapsamina uygun olarak verimli islemesini saglar.
(4) Komisyon toplanti ¢cagrilarini yapar, ihtiyaca gore komisyonu 6zel giindemli/acil toplantiya
cagirir.

(5) Komisyonla ilgili her tiirlii temsil, gorevlendirme, iletisim, yazigma vb. konular1 komisyon
karariyla Boliim Baskanina bildirir.

(6) Her egitim — 6gretim doneminin sonunda komisyonun faaliyet raporunu hazirlar ve Boliim
Baskanligina iletir.

(7) Burs almaya hak kazanan O&grencilerin belirlenmesi sirasinda bolim  6gretim
ilye/elemanlarindan goriis alir.

(8) Cesitli kanallarla komisyona yonlendirilen ihtiya¢ sahibi 6grenci ile ilgili durum tespiti
yapar ve gerekiyorsa 6grenciyi burs ve sosyal hizmetlerle ilgili kaynaklara yonlendirir.

(9) Burs Komisyonunu Fakiilte icinde ve disinda temsil eder.

Raportoriin Gorevleri

Madde 9- Raportor;

(1) Komisyon toplant1 tutanaklarini tutar, tutanaklarin iiyelere imzalattirilarak saklanmasini ve
komisyon dosyasinin olusturulmasini saglar, goérev siiresi bitiminde gorevlendirilen yeni

raportore komisyon ile ilgili biitiin kayitlar1 eksiksiz olarak iletir.



(2) Toplant1 giinlerinin, diger komisyonlarin ¢calismalarin1 aksatmayacak sekilde belirlenmesi
ve komisyon iiyelerine bildirilmesi, glindem, bilgi ve belgelerin komisyon iiyelerine iletilmesini
saglar.

(3) Komisyonun dnceden belirlenen tarih ve saatte toplanamamasi halinde komisyon baskani
ile iletisim kurularak toplant1 i¢in uygun giinii belirler.

(4) Gerekli goriilmesi halinde komisyon adina yazilacak yazilarin hazirlanmasini, konu ile ilgili
bilgi ve belgeleri saglar.

(5) Raportdriin bulunmadigi toplantilarda raportorliik gorevi bagkanin 6nerisi ile liyelerden biri
tarafindan yiirttiliir.

Madde 10- Toplanti1 Tutanaklarinda olmas1 gereken bilgiler: komisyon adi, toplant1 numarasi,
toplant1 tarihi, saati ve yeri, toplantiya katilanlar, toplant1 glindemi ve kararlarini igerir.
Komisyon Uyelerinin Gérevleri

Madde 11- Komisyon iiyeleri;

(1) Komisyon bagkani tarafindan verilen gorev ve sorumluluklar yerine getirir.

(2) Komisyon raporlariin diizenlenmesinde gorev alir.

(3) Komisyonla ilgili alinacak kararlarda aktif gérev alir.

(4) Belirlenen giindem maddesine gore 6n hazirlik yapar ve goriis bildirir.

BOLUM 3

Son Hiikiimler

Madde 12

(1) Bu usul ve esaslar, Hemsirelik Boliim Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra yiiriirliige
girer.

(2) Bu komisyonun calisma usul ve esaslarinda hiikmii bulunmayan konularda hemsirelik
boliim kurulu kararlarina gore islem yapilir.

(3) Bu usul ve esaslarin hiikiimlerini Hemsirelik Boliim Bagkani yiirtitiir.



