Cukurova Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Yonder Ogrenci Degerlendirme
Anketi

Degerli Akran Yonderligi Programinda yonder rol ve sorumlulugundaki 6grencilerimiz,

Lutfen asagida size yoneltilen Akran Yonderligi Programina iliskin gorislerinizi degerlendiren formu
doldurunuz. Sizlerin cevaplari bu programin etkinligini ve etkinligini degerlendirmeyi saglayacaktir.
Forma verdiginiz cevaplar yalnizca programa veri tabani olusturma amaciyla kullanilarak gizliligi

saglanacaktir.
Katilminiz igin tesekkir ederiz.
C.U Hemsirelik Boliimii

Akreditasyon ve Kalite Ust Komisyonu
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1.Danisan 6grenciye pozitif ~ rol model oldugumu
diistiniiyorum.

2.Danisan 6grenci ile etkili sekilde iletisim kurabildim.

3.Danisan 6grencinin gereksinim duydugu alanlarda ona

yardimc1 olabildim.

4.Y onder 0grenci olarak bu siiregten keyif aldim.

5.Program siirecinde liderlik becerilerimi gelistirdigimi
diisiiniiyorum.

6.Y onderlik programinin beni akademik olarak gelistirdigine
inantyorum.

7.Akran Yonderligi Programini arkadaslarima 6nerecegim.

8.Akran Yonderligi Programinin sizin i¢in olumlu ydnleri nelerdir?
A. lletisimimi gelistirdim

Liderlik yontimii gelistirdim

Deneyimlerimi baskalariyla paylasma olanagi buldum

Akranlarima yardim etme imkani sagladi
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Kendime olan giivenimi arttirdi




F. Diger (Belirtiniz)

9.Akran Yonderligi Programinin sizin i¢in olumsuz yonleri nelerdir?

A. Toplantilara Danisan 6grenci katiliminin az olmast

B. Katilimin az olmasina bagli olarak motivasyon diistikliigi
C. Danisan 6grencilerden geribildirim alinamamasi

D. Sorumlu oldugum Danisan 6grenci sayisinin fazla olmasi

E. Diger (Belirtiniz).........................

10.AkranY 6nderligiPrograminingelistirilmesigerekenyonlerioldugunudiisiiniiyorsanizliitfen belirtiniz:

A. Danisan 6grenci katiliminin az olmasi

B. Katilimin az olmasina bagli olarak motivasyon diistikliigii
C. Danisan 6grencilerden geri doniis alinamamast
D

. Diger (Belirtiniz)




