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TOPLANTI GUNDEMI

Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik Boliimii 01 sayili ve 15.04.2025 tarihinde yapilan toplantinin giindem

maddeleri ve alian kararlar asagida belirtilmistir.

1. Hemsirelik lisans egitim programi ders plani katilimcilarla paylasildi.

2. Hemsirelik lisans egitim programindan mezun olacak olan bir 6grenci sizce hangi bilgi, beceri, tutum
ve degerlere sahip olmalidir? Mezun 6grencilerimize yonelik gortislerinize gore program amaglarint
degerlendiriniz.

3. Programdaki derslerin igerigi 21.Y{izyil becerilerine (is birligi, iletisim, elestirel diistinme, dijital
beceriler, yaraticilik, girisimcilik vb) uygun mudur?

4. Uygulamalarla ilgili goriis ve Onerileriniz nelerdir?

GORUS VE KARARLAR

1. Hemsirelik lisans egitim programi ders plani katilimcilarla paylasildi.

ONERI

e Ogrencinin mezun olduktan sonra kendisinin ve hastanin haklarini bilmesi amaciyla “saglik hukuku”

dersinin segmeli ders olarak verilmesi onerilmistir.
e Mobbing konulu se¢meli ders olarak verilmesi 6nerilmistir.

e Sahadaki O6grenci hemsireler ile calisan klinik hemsirelerinin yetkinligini arttirmak i¢in Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bolimii ile is birligi icinde egitim programlariin olusturulmasi

Onerilmigtir.



ve degerlere sahip olmalidir?

2. Hemsirelik lisans egitim programindan mezun olacak olan bir 6grenci sizce hangi bilgi, beceri, tutum

Bilgi Beceri Yetkinlik, tutum, deger
Mesleki bilgs Temel hems. becerlerd Overili

Farmakoloji Tletisim becerisi Sorumluluk sahibi

Kanifa dayalt uygulamalar Problem ¢dzme Empati kurabiime

Hastalik bilgist Elestire] diisiinme Adaletls davranma
Ststemlerle tlaglarm sekronize | Empati Hemgirelik vasalarmu bilme
gitmesi

Literafiir tarama Yaraticilik Rol ve sorumluluklarmi bilme
Yabanci dil Problem ¢izme Yasam boyu dgrenme
Tletigim telaniler Kaynaklars etkin kullanma | Gerektigide jpsiyatif alma
Afet yonetim Tekmolojt becerst Esitlikgt

Kriz ydnetimi Elciple calima Vicdanl

Yapay zeka Ekibin etkin iiyest

Saglik telmolojist Politika taup etme
Klimikteki cihazlan kullanma Etik degerlere bagh

3. Programdaki derslerin igerigi 21.Yiizy1l becerilerine (is birligi, iletisim, elestirel diisiinme, dijital

beceriler, yaraticilik, girisimcilik vb) uygun mudur?

ONERI
. Programdaki derslerin 21. Ylizyil becerilerine uygun oldugu dis paydaslar tarafindan
onaylanmugtir.

4. Uygulamalarla ilgili goriis ve Onerileriniz nelerdir?
ONERI

e Balcali Hastanesi egitim hemsiresi tarafindan klinikte uygulamaya cikan her 6grencide steteskop,

saat, 151k kaynagi ve kalem bulunmasinin zorunlu hale getirilmesi dnerilmistir.

e Balcali Hastanesi ve Adana Sehir Egitim ve Arastirma Hastanesi egitim birimi tarafindan
Ogrencilerin stajdan ¢ikis saatlerinin 16:00 olmasiyla birlikte hemsire teslimine katilim saglamadan

klinikten ayrilmamalar1 gerekliligi dile getirilmistir.

e Adana Sehir Egitim ve Arastirma Hastanesi egitim birimi tarafindan 6grencilerin 6gle yemegi igin

belirlenen saatlere uymalari hatirlatilmustir.

e Adana Sehir Egitim ve Arastirma Hastanesi tarafindan 6grencilerin belge tesliminde gecikmeler

yasadig1 ve rotasyonlarin ilk gilinii belgelerin teslim edilmesi gerektigi iletilmistir.



Yiregir Devlet Hastanesi egitim birimi tarafindan klinik rehber hemsirelerin egitim birimine bilgi

vermeden dgrenciye izin verebildigi ve kendilerinin bilgilendirmesi gerekliligini dile getirmistir.

Seyhan Devlet Hastanesi egitim birimi tarafindan ogrencilerin hastaneler degistiginde uyum
saglamada zorluk yasayabildikleri ve bu konuda tiim hastanelerde bir standart saglanarak

Ogrencilerin bu sorununun ¢oziilebilecegi 6nerisinde bulunmustur.

Halk sagligi hemsireligi dersi kapsaminda 6grencilerin staja ¢iktigi birimlerde calisan hemsire ve
hekimler (ASM, HSM vb.) ogrencilerin katilimlarindan memnun olduklarini ve G6grencinin

egitimine katki saglamak i¢in ¢aba harcadiklarini iletmistir.

Ogrencilerin is kazasi riski dolayistyla sorumlu olmadiklar1 girisimleri yapmalarinin beklenmemesi

gerektigi dile getirilmistir.

Smif temsilcisi 6grenciler, Adana Sehir Egitim ve Aragtirma Hastanesi’nde polikliniklerde gorevli
hemsire olmadan hekim ile calistiklarin1 ve gerekli egitimlerden ge¢meden sorumluluk almaya
zorlandiklarimi dile getirmiglerdir.

Mezun 6grencilerimize yonelik goraslerinize gore program amaglarini degerlendirildi, is akis semast

revize edildi.
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